CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE ..
Directia Generali de Asistentli Sociali si Protectia Copilului '
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ANUNT

Directia Generali de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Satu Mare organizeazi concurs in
vederea ocupirii pe perioad3 nedeterminatii a urmdtoarelor posturi vacante de naturi contractuali:

1.Céiminul pentru persoane viirstnice Viile Satu Mare:

Asistent medical — studii PL - 3 posturi
Conditii de participare la concurs:

- Studii post liceale sanitare

= Minim 6 luni vechime in specialitate

- Autorizatie de libera practica medicala valabila

ingrijitor[turﬁtenic} —studii G - 1 post
Conditii de participare la concurs:
- Studii generale

Infirmier — studii G = 2 posturi
Condifii de participare la concurs:
-Studii generale

-Curs de infirmier

-Minim 6 luni vechime in activitate

Instructor de ergoterapie — studii M — 1 post
Conditii de participare la concurs:

-Diploma de bacalaureat

-Minim 6 luni vechime in activitate

1. Centrul de ingrijire si asistentd pentru persoane cu handicap mintal ,,@ Viafd Noud” Satu Mare

Infirmier — studii G - 5 posturi
Conditii de participare la concurs:
-Studii generale

-Curs de infirmier

-Minim 6 luni vechime in activitate

ingrijitur{curﬁtenie] - studii G - 1 post
Conditii de participare la concurs:
- Studii generale

Ingrijitoare(igiend personald) — studii G — 1 post

Conditii de participare la concurs:
- Studii generale



3. Centrul de ingrijire si asistenti sociald Sansa” Satu Mare

ingﬁjituu{curﬁtenie} — studii G — 4 posturi
Conditii de participare la coneurs:
- Studii generale

ingrijitoare(igiend personali) — studii G — 2 posturi
Conditii de participare la concurs:
- Studii generale

Muncitor calificat 111 bucitirie — 1 post
Conditii de participare la concurs:

-curs de calificare bucatar

-3 ani vechime in meserie

4. CPC ,,Floare de Colt,, Halmeu

Psiholog practicant — studii S -1 post

Conditii de participare la concurs:

-Diplom de licenta in specialitate

-1 an vechime ca psiholog stagiar

_Atestat de libera practica pentru postul de psiholog practicant

5. Serviciul evaluare complexi in domeniul asistentei sociale

Referent de specialitate debutant — studii S -1 post
Conditii de participare la concurs:
-Diploma de licentd

6. Centrul de ingrijire si asisten{a sociald ,Alexandru” Carei

ingrijitor(curitenie) — studii G — 1 post
Conditii de participare la concurs:
- Studii generale

Ingrijitoare(igieni personalii) — studii G — 1 post
Conditii de participare la concurs:
- Studii generale

Infirmier — studii G — 1 post
Conditii de participare la concurs:
-Studii generale

-Curs de infirmier

_Minim 6 luni vechime in activitate

Pentru a ocupa un post vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si indeplineasci
urmiitoarele conditii generale conform art.3 al regulamentului cadru aprobat prin Hotirdrea
Guvernului nr.286/2011, eu modificirile si completirile ulterioare.

a)are cetiitenia romand, cetdtenie a altor state membre membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliului in Roménia,

b)cunoaste limba roména, scris si vorbit,

c)are varsta minima reglementata de prevederile legale,

d)are capacitate deplind de exercitiu

e)are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate,
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Dindeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condifii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs,

g)nu a fost condamnata definitiv ori contra autoritifii, de serviciu sau in legiturd cu
esrviciul, care impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
confine urmitoarele documente(art.6 alin.(I) din Anexa la H.G. nr.286/2011 cu
modificiirile si completirile ulterioare):

a)cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autorititii sau institufiei

publice organizatoare,

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupé caz,

c)copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor §i alte altor acte care atestd
efectuarea unor specializdiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia publica,

d)carnetul de munci sau, dupd caz, adeveintele care si ateste vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie.

¢)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale
care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza,

fadeverintid medicala care sa ateste starea de sinatate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
céitre unitifile sanitare abilitate,

g)curriculum vitae

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine. in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdatii. (art.6
alin.(2) din Anexa la H.G.nr.286/2011, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare)

In cazul documentului previzut la alin.(1) lit.e. candidatul declarat admis la selectia

dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente
penale. are obligatia de a mmgleta dnsarul ¢ concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tirziu pini la data desfd i probe a concursului.(art.6 alin.(3) din Anexa la
H.G. nr.286/2011, cu modificarile si completirile ulterma:e]

Actele prevdzute la alin.(1) litb) — d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitéatii copiilor cu acestea.

Concursul se va desfdsura la Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a
judetului Satu Mare, localitatea Satu Mare str,Corvinilor nr.18, astfel: in data de 15.12.2017 ora 11,00
proba scrisa, data si ora interviului vor fi comunicate ulterior.

Data limitd pén la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 10
zile lucriitoare de la afigare, la aceeasi adresi..

Bibliografiile aferente posturilor sunt afisate in Anexa la prezentul anunf.

Informatii suplimentare se pot obfine la Biroul Resurse Umane, telefon 0261768830.

Sef birou resurse umane si salarizare
Fiarcas Raluea Mariana

Y~
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CONSILIUL JUDETEAN SATU MARE
Directia Generali de Asistentii Sociala si Protectia Copilului
Operator de date cu caracter personal nr.461

Bibliografie concurs 15.12.2017 Anexi la anunt nr._3%0J4 (F. 1 JON

BIBLIOGRAFIE pentru PSIHOLOG PRACTICANT — CPC ,.Floare de Colt,, Halmeu

I. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare

2. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare

3. Psihologia véarstelor — Ciclul Vietii, Editia a — 11 — a revizuiti, editura Didactica si Pedagocici R.A
— Bucuresti 1997, profesor universitar dr.Ursula Schiopu, profesor universitar dr.Emil Verza

4. Hotarirea nr.1434/2004 privind atributiile si Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale
Directiei generale de asisten{a sociald §i protectia copilului, cu modificarile si completarile ulterioare

BIBLIOGRAFIE pentru REFERENT DE SPECIALITATE DEBUTANT — Serviciul Evaluare
Complexii in Domeniul Asistentei Sociale

|. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificirile si
completdrile ultericare

2. Hotdrdrea nr.1434/2004 privind atributiile si Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale
Directiei generale de asisten(a sociald i protectia copilului, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr.448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificirile si completirile ulterioare

4. Hotérdrea nr.502/2017 privind organizarea si functionarea comisiei pentru proteciia copilului, cu
maodificirile si completirile ulterioare

BIBLIOGRAFIE pentru INFIRMIER, iNGRIJITDAREﬁEieg& personald) — C.LA.P.H.M. .0
Viati Nowd,, Satu Mare, C.LA.S. . Sansa,. Satu Mare, C.LLA.S. .. Alexandru,, Carei, Ciminul
pentru Persoane Virstnice Viile Satu Mare

I. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorititile si
institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare

2. Cartea infirmierei — ingrijirea persoanei cu handicap, CAP - IV, coordonator - Sora Lungu-Nicolae,
editura Tritonic



C.ILA.S. ..Sansa., Satu Mare, C.1LA.S, ,Alexandru,, Carei, Ciminul pentru Persoane Virstnice

Viile Satu Mare

1. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorititile si
institutiile publice, cu modificérile si completérile ulterioare

2. Ordin nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitdtile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curfitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mdinilor,
in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul
care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derulérii §i eficientei procesului de sterilizare,
ANEXA | - CAP | — Definitii, CAP 11 — Curitarea, CAP 1II- Dezinfectia, cu modificirile si
completiirile ulterioare

BIBLIOGRAFIE pentru_ ASISTENT MEDICAL studii PL. — Ciminul pentru_Persoane
Viirstnice Viile Satu Mare

1. Legea nr477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare

2. Ordinul nr.2126/2014 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fard addpost, tinerilor care au parasit
sistemul de proteclie a copilului gi altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si
pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinelor sociale, cu
maodificirile si completirile ulterioare

3. Tehnica ingrijirii bolnavului — Carol Mozes, editura medicala

BIBLIOGRAFIE pentru INSTRUCTOR DE ERGOTERAPIE studii M — Ciminul pentru
Persoane Virstnice Viile Satu Mare

1. Legea nr477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritditile si
institutiile publice, cu modificérile si completirile ultericare

2.0rdinul nr.2126/2014 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fard adépost, tinerilor care au périsit
sistemul de protectie a copilului §i altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si
pentru serviciile acordate in comunitate. serviciilor acordate in sistem integrat si cantinelor sociale, cu
modificdrile si completirile ulterioare

BIBLIOGRAFIE pentru MUNCITOR CALIFICAT 11l BUCATARIE — C.LA.S. . Sansa,, Satu

Mare

|. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritdtile si
institutiile publice, cu modificarile gi completarile ulterioare

2. Hotdrdrea nr.924/2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare —
Reguli generale, Anexa 2 — Cerinte generale de igiend, cu modificarile si completirile ulterioare

Directo
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